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ЗАТВЕРДЖУЮ:
Начальник Черкаської районної 

військової адміністрації

____________Валерія БАНДУРКО

05 червня 2024 року

УМОВИ
проведення добору на зайняття вакантної  посади категорії „В“ –
головний спеціаліст сектору цифрового розвитку, цифрових трансформацій і цифровізації  Черкаської районної державної адміністрації
	Посадові обов’язки 


	1) забезпечує впровадження організаційних і технічних заходів, необхідних для реалізації політики інформаційної безпеки;
2) проводить аналіз стану цифровізації в райдержадміністрації, розробляє та подає в установленому порядку пропозиції щодо придбання комп’ютерної техніки, програмного забезпечення;

3)здійснює збір, опрацювання та узагальнення інформаційно-аналітичних матеріалів (доповіді, службові і доповідні записки, довідки, висновки, зауваження, розрахунки, презентації, дані статистичної звітності, пояснення тощо);
4) виконує вимоги та рекомендації з реалізації державної політики у сфері цифрового розвитку, цифрових трансформацій та цифровізації в межах повноважень, з реалізації заходів щодо забезпечення визначених вимог режиму роботи з персональною та технологічною інформацією;

5) забезпечення надання консультацій користувачам при роботі на ПК, з питань, що належать до його компетенції щодо ОС та іншого ПЗ, що функціонує на АРМ, контролює відповідність налаштувань програмних та технічних засобів з питань технічного захисту інформації;

6) здійснює інші функції відповідно до законодавства, необхідні для виконання покладених на нього завдань. 

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад – 9880 грн. (класифікаційний код посади 23-VII-3).

Інші надбавки, доплати, премії  та компенсації відповідно до статті 52  Закону України „Про державну службу“  та пункту 12 розділу “Прикінцеві положення” Закону України “Про Державний бюджет України на 2024 рік”

	Інформація про строковість призначення на посаду
	Строково, на період дії воєнного стану до призначення на цю посаду переможця конкурсу або до спливу 12-місячного строку після припинення чи скасування воєнного стану

	Перелік інформації, необхідної для призначення на вакантну посаду, в тому числі форма, адресат та строк її подання
	Рекомендовано подати резюме за формою згідно з Додатком 21 до Порядку проведення конкурсу на зайняття посад державної служби, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 р. № 246 (в редакції постанови Кабінету Міністрів України від 12 лютого 2020 р. № 98)).
Особа, яка виявила бажання взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, може подавати додаткову інформацію, яка підтверджує відповідність встановленим вимогам, зокрема стосовно досвіду роботи, професійних компетентностей, репутації (характеристики, рекомендації, наукові публікації тощо).

Особа, яка претендує на зайняття посади державного службовця, до призначення на відповідну посаду згідно із Законом України „Про запобігання корупції“ подає в установленому цим Законом порядку декларацію особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.
Особа, призначена у період дії воєнного стану, зокрема  на посаду державної служби, подає документ про підтвердження рівня володіння державною мовою відповідно до Закону України „Про забезпечення функціонування української мови як державної“ протягом трьох місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану, у разі якщо такий документ не був поданий нею раніше.

Інформація приймається на електронну адресу відділу  з питань управління персоналом апарату райдержадміністрації kadru310@ukr.net  до 28 червня 2024 року включно.
За результатами опрацювання резюме, ми відберемо ті, які відповідають нашому запиту, та запросимо кандидатів на співбесіду.

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення добору на вакантну посаду
	Сербіна Ольга Михайлівна
тел. (0472) 64-33-33
kadru310@ukr.net


	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	вища; ступінь вищої освіти не нижче молодшого бакалавра

	2.
	Досвід роботи
	не потребує

	3.
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Вимоги до компетентності

	1
	Цифрова грамотність
	- вміння використовувати комп’ютерні пристрої, базове офісне та спеціалізоване програмне забезпечення для ефективного виконання своїх посадових обов’язків;

- вміння використовувати сервіси інтернету для ефективного пошуку потрібної інформації; вміння перевіряти надійність джерел i достовірність даних та інформації у цифровому середовищі;

- здатність працювати з документами в різних цифрових форматах; зберігати, накопичувати, впорядковувати, архівувати цифрові ресурси та дані різних типів;

- здатність уникати небезпек в цифровому середовищі, захищати особисті та конфіденційні дані;

- вміння використовувати електронні реєстри, системи електронного документообігу та інші електронні урядові системи для обміну інформацією, для електронного листування в рамках своїх посадових обов'язків; вміння використовувати спільні онлайн календарі, сервіси для підготовки та спільного редагування документів, вміти користуватись кваліфікованим електронним підписом (KEП);

- здатність використовувати відкриті цифрові ресурси для власного професійного розвитку

	2
	Досягнення результатів
	-здатність до чіткого бачення результату діяльності;

-вміння фокусувати зусилля для досягнення результату діяльності;

-вміння запобігати та ефективно долати перешкоди

	3
	Аналітичні здібності
	-здатність до логічного мислення, узагальнення, конкретизації, розкладання складних питань на складові, виділяти головне від другорядного, виявляти закономірності;

-вміння встановлювати причинно-наслідкові зв’язки;

-вміння аналізувати інформацію та робити висновки, критично оцінювати ситуації, прогнозувати та робити власні умовиводи

	Професійні знання

	Вимога
	Компоненти вимоги

	1
	Знання законодавства
	Знання:

Конституції України;

Закону України „Про державну службу“;

Закону України „Про запобігання корупції“
та іншого законодавства


Керівник апарату Черкаської
районної державної 

адміністрації                                                                                                    Аліна ПЛАХОТНА                                     
