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                                                                                          ДОДАТОК 3
     до листа  Управління  

     соціального захисту

     населення Черкаської   

     районної державної

     адміністрації

від 01.07.2024 № ______
Оголошення 

на добір кандидатів на зайняття вакантної посади категорій “В”-
спеціаліста сектору підтримки сім’ї та координації надання соціальних послуг Управління соціального захисту населення Черкаської районної 
державної адміністрації
	Загальні умови

	Посадові обов’язки 


	1) Надає консультації населенню в сфері надання соціальних послуг;

2) здійснює облік багатодітних сімей Черкаського району. Виписує та видає посвідчення батьків з багатодітної сім’ї та посвідчення дитини з багатодітної сім’ї.;

3) координує діяльність установ, закладів і служб, що надають соціальні послуги. Сприяє волонтерським організаціям у наданні допомоги соціально незахищеним громадянам, які потребуються волонтерської допомоги;

4) здійснює оцінювання потреб та надання допомоги особам, які постраждали від торгівлі людьми. Забезпечує облік осіб, які звертаються в управління з питаннями направлення  їх в установи та заклади, що надають соціальні послуги, допомагає в оформленні відповідних документів цим особам.;

5) реєструє повідомлення щодо вчинення домашнього насильства та/або насильства за ознакою статі;

6) координує роботу з питань оздоровлення та відпочинку дітей соціально незахищених категорій

7) розглядає звернення громадян, надає організаційну, методичну та інформаційну допомогу з питань соціальної роботи в громаді, інформує населення щодо змін в нормативно-правових актах з питань діяльності сектору.

	Умови оплати праці
	Посадовий оклад згідно штатного розпису – 8591 грн. Інші надбавки, доплати та премії визначаються Законом України “Про державну службу”  та пунктом 12 розділу “Прикінцеві положення” Закону України “Про державний бюджет України на 2024 рік”

	Інформація про строковість призначення на посаду
	Строково, на період дії воєнного стану до призначення на цю посаду переможця конкурсу або до спливу дванадцятимісячного строку після припинення чи скасування воєнного стану

	Перелік інформації, необхідної призначення на вакантну посаду, в тому числі форма, адресат та строк її подання
	Резюме (рекомендовано подати за формою згідно з додатком 21 до постанови Кабінету Міністрів України від 25 березня 2016 року № 246 (із змінами)), в якому зазначається така інформація:

  - прізвище, ім’я, по батькові кандидата;

  - посада, на яку претендує кандидат;

  - контактні дані кандидата (адреса електронної пошти, телефон);

  - реквізити документа, що посвідчує особу та підтверджує громадянство України;

  - підтвердження наявності відповідного ступеня вищої освіти;

  - відомості про стаж роботи, стаж державної служби (за наявності), досвід роботи на відповідних посадах, у відповідній сфері, визначених в умовах добору. 

Чекаємо на резюме кандидатів до 21 липня 2024 року включно на електронну адресу uprpraci@2upost.com
За результатами опрацювання резюме, ми відберемо ті, які відповідають нашому запиту, та запросимо кандидатів на співбесіду з начальником Управління

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення добору на вакантну посаду
	Бірюк Лариса Григорівна

тел. (0472) 64-12-63
uprpraci@2upost.com


	Кваліфікаційні вимоги

	1.
	Освіта
	Вища, ступінь вищої освіти не нижче бакалавра 

	2.
	Досвід роботи
	Не вимагається

	3.
	Володіння державною мовою
	Вільне володіння державною мовою


Начальник відділу з питань управління

персоналом та юридичного забезпечення



Лариса Бірюк
